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RESUME DE LA MISSION

Accompagnez les intervenant.e.s directement sur le
terrain et participez a la création d’'une ambiance

conviviale lors de la tenue des événements.

Favorisez les échanges, prenez en charge les
demandes et instaurez un climat de confiance.

COMPETENCES .

e Sens de I'écoute et du dialogue
e Bienveillance °
e Diplomatie
e Autonomie
e Ponctualité
/"\ Pour cette mission, vous devez avoir le
permis et disposer d'un véhicule !

A PROPOS DU PJE

Fondée en 1984, I'association Prix du Jeune Ecrivain a pour but de promouvoir
la lecture, I'écriture et la littérature de langue frangaise auprés des publics et
notamment des jeunes générations. Le PJE développe un projet de territoire au
travers de nombreuses actions (concours d’écriture, rencontres, ateliers, etc.).

PLUS D'INFORMATIONS

% 05 61 56 84 84 evenementiel.pje@pjef.net @ www.pjef.net



DESCRIPTION DE LA MISSION

Vous souhaitez promouvoir la littérature, la lecture et I'écriture ? Vous avez a

coeur de défendre la diversité des expressions ? Vous avez envie de vous sentir
utile et de faire de nouvelles rencontres ? Rejoignez notre équipe de bénévoles
et vivez des moments uniques avec des personnalités issues d'horizons divers
et variés !

A partir de I'organisation du concours de nouvelles « Prix du Jeune Ecrivain », et
en partenariat avec les acteurs de la chaine du livre et de nombreuses structures
culturelles, éducatives et sociales, le PJE développe de nombreuses actions :
ateliers d’'écrivains, semaine littéraire, Coup de coceur des jeunes lecteurs,
résidences d’'auteurs, rencontres cinéma et littérature, festival de spectacle
vivant, etc.

Vous aussi, prétez main forte a notre équipe et contribuez au succes de nos
événements !

Etre l'interlocuteur.ice privilégié.e des intervenant.e.s :
e Accueillir les intervenant.e.s
e Conduire les intervenant.e.s, les accompagner sur les différents lieux
(logement, repas, activités, etc.)
e Manger avec les intervenant.e.s
Entretenir les liens entre les structures, le public et I'association :
* Représenter |'association lors des événements

e Recueillir les retours des partenaires

RYTHME

Plutét intense, sur une courte période de temps. Vous recevrez un questionnaire
guelques semaines avant la tenue de I'événement pour nous faire part de vos
disponibilités, et en fonction, vous recevrez ensuite une feuille de route qui vous
indiquera votre emploi du temps.



Vous travaillerez souvent en autonomie apreés avoir regu les consignes
nécessaires. Néanmoins, vous pourrez communiquer avec le reste de I'équipe
via une conversation Whatsapp.
Les événements pour lesquels nous avons besoin de monde sont les suivants :

» Résidences d’auteur (mi-novembre, mi-décembre, mi-janvier et fin avril/début

juin)

e Semaine du Prix (fin mars)

» Soirées des Bords de Louge (fin juin/début juillet)

o Ateliers d'écriture (début juillet)

INFOS COMPLEMENTAIRES

Formation :

e Briefing sur le fonctionnement de I'association et les taches a effectuer

Et apres ?
e Possibilité d'intégrer une commission
e Possibilité d’'intégrer le conseil d’administration

S’engager aupreés de notre association, c’'est :
e Acquérir, développer, renforcer des compétences
e Accumuler de I'expérience en lien avec la culture et I'événementiel
e Travailler en équipe dans une structure a taille humaine
 Elargir ses horizons et cultiver sa curiosité d’esprit
e Faire de nouvelles rencontres et développer son réseau
e Vivre un « toboggan d’émotions » - dixit un de nos anciens lauréats



